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Recrute :

Chargé.e d’Etudes Habitat — Politique de la Ville
expérimenté

L’Agence Scalen est une agence du réseau de la Fédération Nationale des Agences
d’Urbanisme intervenant sur Nancy et le Sud Lorraine. Association intervenant dans les
domaines de 'aménagement, de I'urbanisme, et des transitions territoriales, elle réunit dans
son Conseil d’Administration I'Etat, la Métropole du Grand Nancy, le Département de la
Meurthe-et-Moselle, la Région Grand Est, les Chambres Consulaires, I'Université de Lorraine,
I'Etablissement Public Foncier Grand Est et plusieurs EPCI du Sud Lorraine. Elle compte 34
collaborateurs intervenant dans les divers métiers du développement territorial (planification,
projet urbain, économie, santé, habitat, foncier, cohésion sociale, scolaire et formation
supérieure, ...)

Son territoire d’intervention couvre la Métropole du Grand Nancy et le Sud Lorraine, soit un
ensemble de plus d’'un million d’habitants et de 32 EPCI.

Scalen souhaite recruter un.e chargé.e d’étude Habitat expérimenté.e disposant de 8 & 10
ans de pratigues au sein d’'agences d’'urbanisme, de bureaux d’études, en termes de mise en
ceuvre et d’animation des politiques publiques de I'habitat.

La personne recrutée aura en charge des missions portant sur les politiques publiques de
I'habitat (PLH), développement social et politiques de la ville en relation étroite avec les
acteurs du territoire (Etat, collectivités, établissements publics, professionnels de I'habitat
public et privé...). Elle participera selon les thématiques, également au groupe de travalil
mutualisé des agences d’'urbanisme de la FNAU et de la région Grand-Est.

Le ou la Chargé.e d’Etudes sera sous la responsabilité du Directeur du P6le Observations —
Dynamiques Urbaines. Il ou elle aura la responsabilité de conduire des missions en qualité de
Chef de Projet (pilotage mission et équipe, relations avec les partenaires, livrables,
présentations) et de participer a d’autres missions de I’Agence.

Le profil recherché :

» Diplébme de niveau Bac +5 avec une spécialité « habitat, vie sociale et politique de la
ville ».

* Rompu.e aux analyses et traitement de données statistiques pour la production de
rapports d’études et/ou la réalisation de dispositifs d’observation territoriale
(socioéconomiques, marché de I'habitat et du foncier...)

* Mise en ceuvre des politiques locales de I'habitat : réalisation d’études prospectives
(projections démographiques, besoins en logements, besoins en équipements scolaires

)
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= Trés bonne connaissance des dynamiques de marchés, de I'’économie de I'habitat et des
politiques publiques du logement, de la politique de la ville et procédures qui leur sont
liées.

* Maitrise du traitement de bases de données au service des problématiques de
'aménagement et de I'observation des territoires,

» Capacité de dialogue et d’animation auprés des acteurs et de rédaction des documents
(programme, notes d’analyse, ...)

« Bonne connaissance des collectivités locales, des acteurs publics et privés de I'habitat

Les qualités requises :
* Qualité d’expression orale, rédactionnelle et de synthese
* Golt pour le travail en équipe.

Les conditions d’embauche :

+ Contrat a durée indéterminée.

- Statut cadre, mutuelle santé, PER...Télétravail, 13*™ mois, tickets restaurant.
* Rémunération en fonction de I'expérience et des qualifications.

* Prise de fonction : 1° septembre 2025

Adresser C.V., lettre de motivation et prétentions salariales de préférence par courriel a Mme
Laurence Thierry — Chargée des Finances et des Ressources Humaines
(Ithierry @agencescalen.fr) avant le 6 juin 2025.
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